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Wypracowanie, upowszechnienie | wtgczenie do
gtownego nurtu polityki edukacyjnej nowego
rozwigzania w postaci

Innowacyjnego Programu Szkolnego Doradztwa
Zawodowego
"Kim chciatbym by¢ - kim bede”

stuzgcego modernizacji oferty szkot ksztatcenia
zawodowego
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PRODUKT
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Innowacyjny Program Szkolnego Doradztwa
Zawodowego

modutowy

25 godzin zajeC grupowych

2 godziny konsultacji indywidualnych
pakiet edukacyjny
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R IPSZDZ
* Poznaje siebie -6 godz.

e Kompetencje personalne i spoteczne w kontekscie
rozwoju zawodowego - 6 godz.

* Regionalny i ponadregionalny rynek pracy - 5 godz.

» Kwalifikacje zawodowe. Polska i Europejskie Ramy
Kwalifikacji -4 godz.

* Indywidualny Plan Dziatania - 4 godz.
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) PRZEWODNIK DLA UCZACEGO SIE

ATemat’l

Samoswiadomosc¢ i samowiedza

Mini wyklad:
Wyjasnienie pojecia samoswiadomos¢ lub samowiedza.

Rozumiane sg jako wiedza o sobie, na ktérg skladaja sie:
umiejetnos¢ adekwatnej oceny swoich mocnych / stabych stron,
poziom posiadanej wiedzy z r6znych dziedzin,
adekwatne okre$lenie swoich zainteresowan, zdolnos$ci, umiejetnosci praktycznych, cech

osobowosci (np. charakteru, temperamentu, reagowania na stres, systemu wartosSci,
sposobu komunikowania si¢ z innymi ludzmi).

Samowiedza ma bardzo istotny wplyw na wybor kariery zawodowej. Im jest ona
wyzsza, tym wybér zawodu jest bardziej $Swiadomy, a tym samym bardziej trafny
i samodzielny, rokujac sukces zawodowy i osobisty.

Cwiczenie 1. Samoswiadomos¢

Wyjasnij pojecia samos$wiadomosc lub samowiedza postugujac si¢ metoda testu
uzupelniania zdan.

TEST UZUPEENIANIA ZDAN

Nazwisko 1 1mMI€....cvuitiiei i ii i ieiee s ,wiek........... ,data.......ooooiia,
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PORADNIK DLA NAUCZYCIELA

« Miniwyktad

% Cwiczenia

¢ Zalecenie metodyczne
% Srodki dydaktyczne

** Ocenianie

* Literatura

s Zatgczniki
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) TESTOWANIE

WOor grq[?y GoeCIWe] ilo§¢ uczniéow 12 x 10 grup
120 uczniow

technikum, z pieciu ®ZSPnr 5
/SP w todzi EZSPnr 5

®/SPnr10

Przeprowadzenie
® /SPnr 10

warsztatow dla 10
nauczycieli dziatanie
wigczajace.

® /SP nr 15
® /SP nr 15

eksperckiej przez caty ® ZSP nr 19
okres trwania zadania ® ZSP nr 19

-

Kontynuacja prac grupy
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an TESTOWANIE
Przeprowadzenie testowania produktu przez 10 nauczycieli
| 120 ucznidow poprzez organizacje 25h zajec grupowych
warsztatow i 2h konsultacji indywidualnych.

Kazdy Nauczyciel przepracuje 49 h (25h warsztaty + 24h
konsultacji indywidualnych).

Warsztaty odbywac sie beda w grupach 12 osobowych raz
w tygodniu po 1h wpisanej w harmonogram zajec
szkolhych w terminie X 2012 - IV 2013.
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